HEBIECROUP

GESTALTE MIT UNS LOSUNGEN RUND UM DIE ZWEIRADMOBILITAT!

In unserer Entwicklungs- und Konstruktionsabteilung entstehen innovative Produkte und intelligente Lésungen fur Fahr-
réder und E-Bikes weltweit. Von leichten Gepacktréagersystemen bis zu smarten Schutzlésungen - bei uns kannst du deine
Ideen einbringen, Verantwortung Ubernehmen und Produkte von der ersten Skizze bis zur Serienfertigung mitgestalten.

FUr unseren Standort in Bielefeld oder alternativ in Mlnster suchen wir zum nachstmaéglichen Zeitpunkt eine*n

TECHNISCHE:N PRODUKTENTWICKLER:IN (M/W/D)

Deine Aufgaben + Mitarbeit bei der Entwicklung neuer Produkte und Weiterentwicklung bestehender Lésungen im Bereich

Gepéck-, Transport-, Park- und Schutzlésungen

« Erstellung und Pflege von CAD-Modellen, technischen Zeichnungen und Fertigungsunterlagen

+ Konstruktion und Optimierung von Bauteilen, Baugruppen und Produktiésungen unter Bertcksichti-
gung von Funktion, Fertigung und Kosten

- Aufbau, Montage und Bewertung von Prototypen sowie DurchfUhrung technischer Versuche und Tests

+ Enge Zusammenarbeit mit Qualitatssicherung, Einkauf, Projektmanagement sowie unseren Kunden
und Lieferanten

« UnterstUtzung bei der Uberfihrung neuer Produkte in die Serienfertigung

Dein Profil « Abgeschlossene technische Ausbildung mit Weiterbildung zum Techniker oder Meister, alternativ eine
vergleichbare Qualifikation
« Erfahrung in Konstruktion, Produktentwicklung, Fertigung oder Qualitatssicherung
+ Gute CAD-Kenntnisse, bevorzugt SolidwWorks und PDM
- Technisches Verstandnis fur Werkstoffe, Fertigungsverfahren und technische Zeichnungen
+ Freude daran, praktische Lésungen zu entwickeln und Ideen bis zum fertigen Produkt umzusetzen
+ Interesse an Fahrradern und E-Bikes, gerne mit erster Branchenerfahrung
+ SpaB daran, Prototypen selbst am Rad zu montieren und zu testen
+ Gute Englischkenntnisse

Darauf darfst du + Wir leben Gemeinschaft durch offene Turen und flache Hierarchien.
dich freuen + Wir bauen auf gegenseitiges Vertrauen mit einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis, regelmaBigen Feed-
backgesprachen und der Méglichkeit zum eigenverantwortlichen Handeln.
+ Wir starken dich und deine Gesundheit mit 30 Tagen Urlaub, JobRad, Physio-Angeboten und einer
Kooperation mit der Familiengenossenschaft.
+ Wir lachen und feiern gemeinsam. Betriebsfeste, Jubildumsfeiern und Fahrradtouren sorgen fur Ver-
bundenheit und Zusammenhalt.
+ Wir leben Flexibilitdt und machen flexible Arbeitszeitmodelle sowie Remotearbeit in vielen Bereichen
maglich.
« Wir férdern Teamarbeit und gehen respektvoll miteinander um.
+ Wir lernen und wachsen gemeinsam durch persoénliche und fachliche Weiterentwicklung.
 Wir tragen Verantwortung fur die heutige und die nachfolgende Generation, indem wir einen verantwor-
tungsvollen Umgang mit Ressourcen pflegen, unsere Unternehmensfihrung an ékologischen Aspekten
orientieren und uns in Umweltprojekten engagieren.

Wir freuen uns Uber vollstandige Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und Arbeitszeugnisse) unter Angabe

deiner Gehaltsvorstellung sowie des frihestmdoglichen Starttermins.
Bitte sende deine Bewerbung per E-Mail und als PDF an Christina Haase - jobs@hebie-group.com
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